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ผลการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ที่เป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของ ศอ.บต. 

ภารกิจสำนัก/กอง กองส่งเสริมและสนับสนุนงานพัฒนาเพื่อความม่ันคง 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพกลุ่มผู้ร่วมพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

2. วัน/เดือน/ปี และสถานที่ จัดกิจกรรม 
12 – 14 มกราคม 2569 ณ วิสาหกิจชุมชนการเลี้ยงผึ้งชันโรงและการทำปุ๋ยอินทรีย์ 

ตำบลกะรุบี อำเภอกะพ้อ จังหวัดปัตตานี  
3. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

1) ลดความหวาดระแวง ฟื้นฟูความไว้วางใจระหว่างภาครัฐกับผู้เคยถูกบังคับใช้กฎหมายคดีความ
มั่นคงจังหวัดชายแดนภาคใต้  

2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมโดยการส่งเสริมความรู้จากการบรรยาย ศึกษาดูงานเพื่อส่งเสริมอาชีพ  
อย่างเหมาะสม และกิจกรรมกลุ่มเพื่อระดมความคิดเห็นในด้านความต้องการ ปัญหา อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะ 

4. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม (เช่น ใครบ้าง จากหน่วยงานหรือกลุ่มใด จำนวนเท่าใด) 
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้แก่ เครือข่ายผู้เคยถูกบังคับใช้กฎหมายคดีความมั ่นคงในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประธานวิสาหกิจชุมชนการเลี้ยงผึ้งชันโรงและการทำปุ๋ยอินทรีย์ นักวิชาการส่งเสริม
การเกษตร ผู้แทนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่มะพร้าวน้ำหอมบ้านชุมพล และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 
จำนวน 80 คน   

5. ผลการดำเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม (เช่น ผลจากการระดมความคิดเห็น/ผลการประชุม ได้
หรือข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจากแต่ละภาคส่วนอย่างไรบ้าง) 
การบรรยายเรื ่อง "การขับเคลื ่อนวิสาหกิจชุมชนการเลี้ยงผึ ้งชันโรงและการทำปุ๋ยอินทรีย์"             
โดยนายมะซาวี กามะ ประธานวิสาหกิจชุมชนการเลี้ยงผึ้งชันโรงและการทำปุ๋ยอินทรีย์ วิทยากร     
ได้แบ่งปันประสบการณ์ในการจัดตั้งและพัฒนากลุ่มวิสาหกิจชุมชน ตั้งแต่การรวมกลุ่มของสมาชิก    
ในชุมชน การสร้างความเข้มแข็งของกลุ ่ม การพัฒนาทักษะในการเลี ้ยงผึ ้งชันโรงและการผลิต         
ปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูง การบริหารจัดการการผลิต การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากน้ำผึ้งและผลิตภัณฑ์
อนุพันธ์ การสร้างมูลค่าเพิ่ม การทำการตลาดและการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ รวมถึงการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้และแรงบันดาลใจในการนำไป
ประยุกต์ใช้ในพื้นที่ของตนเอง   
การบรรยายเรื่อง "การจัดตั้งและพัฒนาวิสาหกิจชุมชนอย่างยั่งยืน"  โดยนางสรรเสริญ ช่วยนูล 
นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ วิทยากรจากสำนักงานเกษตรอําเภอสทิงพระ การบรรยาย
ให้ความรู้เกี่ยวกับขั้นตอนการจัดตั้งวิสาหกิจชุมชน กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง แหล่งเงินทุน   
และการสนับสนุนจากภาครัฐ การพัฒนาผลิตภัณฑ์และการตลาด รวมถึงการบริหารจัดการกลุ่มให้มี
ความเข้มแข็งและยั่งยืน  



 
การบรรยายเรื ่อง "การขับเคลื ่อนวิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่มะพร้าวน้ำหอมบ้านชุมพล"                  
โดยนายจรัญ เทพสุริวงค์ ผู้แทนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่มะพร้าวน้ำหอมบ้านชุมพล ตำบลชุมพล   
อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา การบรรยายครอบคลุมประเด็นการบริหารจัดการกลุ่มการพัฒนา
คุณภาพผลผลิต การสร้างมูลค่าเพิ่ม และการตลาดวิทยากรได้แบ่งปั่นประสบการณ์ในการพัฒนา
แปลงมะพร้าวให้เป็นแปลงใหญ่ที่มีมาตรฐาน ตลอดจนความสำเร็จในการสร้างรายได้ให้กับสมาชิก
อย่างยั่งยืน 
การบรรยายเรื่อง "การขับเคลื่อนวิสาหกิจชุมชนจากกลุ่มผู้ได้รับผลกระทบและแนวทางขยาย
เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้" โดยนายอาสามิ ดือราแม คณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ร่วมพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ การบรรยายมุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการ
รวมกลุ่มของผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบเพื่อสร้างอาชีพและรายได้ วิทยากรได้ให้
แนวทางในการจัดตั้งกลุ่มวิสาหกิจชุมชน การบริหารจัดการกลุ่ม การเลือกประเภทกิจการที่เหมาะสม
กับบริบทพ้ืนที่ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ และการขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ 
ศึกษาดูงาน ณ วิสาหกิจชุมชนการเลี้ยงผึ้งชันโรงและการทำปุ๋ยอินทรีย์ ตำบลกะรุบี อำเภอกะพ้อ 
จังหวัดปัตตานี  ผู้เข้าร่วมได้เรียนรู้เกี่ยวกับการเลี้ยงผึ้งชันโรงตั้งแต่การเตรียมรังผึ้ง การดูแลรักษา 
การเก็บเกี่ยวน้ำผึ้ง และการจำหน่ายน้ำผึ้ง นอกจากนี้ยังได้เรียนรู้กระบวนการผลิตปุ๋ยอินทรีย์
คุณภาพสูงจากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรในพื้นที่ การจัดการคุณภาพช การบรรจุภัณฑ์ และช่องทาง
การจำหน่าย ผู้เข้าร่วมได้สัมผัสกระบวนการผลิตจริงและแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับสมาชิกกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน 
ศึกษาดูงาน ณ วิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่มะพร้าวน้ำหอมบ้านชุมพล ตำบลชุมพล อำเภอสทิงพระ 
จังหวัดสงขลา ผู ้เข้าร่วมได้เรียนรู ้เกี ่ยวกับการรวมกลุ ่มของเกษตรกรผู ้ปลูกมะพร้าวน้ำหอม              
การบริหารจัดการกลุ่ม การพัฒนาคุณภาพผลผลิต การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากมะพร้าวเพื่อเพิ่มมูลค่า               
การทำการตลาด และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ วิสาหกิจชุมชนแห่งนี้      
เป็นตัวอย่างของความสำเร็จในการรวมกลุ่ม เพ่ือพัฒนาอาชีพและสร้างรายได้อย่างยั่งยืน 

6. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน (เช่น จากข้อคิดเห็นที่ได้ในข้อ 5. 
หน่วยงานของท่านนำผลไปสู่การปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการต่ออย่างไร เช่น นำไปสู่การมอบหมาย
สั่งการให้ส่วนงานใดมีการศึกษาเพิ่มเติม หรือนำไปสู่กระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการ หรือนำไปสู่
การจัดทำคำของบประมาณ หรือดำเนินกิจกรรม หรืออ่ืนๆ) 

การส่งเสริมศักยภาพกลุ่มผู้ร่วมพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการ     
ต่อเนื่องมาจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งจากการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ทำให้มีผู้ที่สนใจเข้า
ร่วมเครือข่ายเพิ่มขึ้น แสดงให้เห็นว่าผู้เคยถูกบังคับใช้กฎหมายคดีความมั่นคงในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ลดความหวาดระแวงและมีความเชื่อมั่นต่อรัฐในการดำเนินงานช่วยเหลือดูแลกลุ่มดังกล่าว 

 
 
 
 
 
 
 
 



      7. ภาพถ่ายประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 

     

 

                      

                     

 

 

 

หมายเหตุ   สำนัก/กอง/ ใด ไม่มีกรณีโครงการ/กิจกรรม เข้าลักษณะตาม O19  ให้รายงานผลว่าไม่มี 
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ผลการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ที่เป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของ ศอ.บต. 

ภารกิจสำนัก/กอง กองส่งเสริมและสนับสนุนงานพัฒนาเพื่อความม่ันคง 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
การติดตามผลการขับเคลื่อนโครงการภายใต้กิจกรรมตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  

2. วัน/เดือน/ปี และสถานที่ จัดกิจกรรม 
25 กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้องประชุมช ั ้น 2 ศูนย์ราชการจังหว ัดชายแดนภาคใต้          

อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 
3. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

1) การประชุมคณะทำงานติดตามผลการขับเคลื่อนโครงการภายใต้กิจกรรมตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
เพื ่อเตรียมความพร้อมในการติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ รวมทั ้งการกำนด           
แนวทางการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
2) การพิจารณาคู่มือการติดตามและประเมินผลโครงการตำบลมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน  ซึ่งจัดทำขึ้น     
เพื ่อเป็นแนวทางในการปฏิบัต ิงานของคณะทำงาน รวมทั ้ง การนำผลการติดตามโครงการ               
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้อสังเกต  และข้อเสนอแนะ มาประกอบการติดตามโครงการ           
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

4. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม (เช่น ใครบ้าง จากหน่วยงานหรือกลุ่มใด จำนวนเท่าใด) 
  คณะทำงานติดตามผลการขับเคลื่อนโครงการ ภายใต้กิจกรรมตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ปลัดอำเภอ พัฒนาการอำเภอ และบัณฑิตอาสาฯ จำนวน 155 คน 

5. ผลการดำเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม (เช่น ผลจากการระดมความคิดเห็น/ผลการประชุม       
ไดห้รือข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจากแต่ละภาคส่วนอย่างไรบ้าง) 
1) ประเด็นข้อสังเกตจากการติดตามผลการขับเคลื่อนโครงการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

      ด้านการดำเนินงานของสภาสันติสุขตำบลและคณะกรรมการบริหารตำบลแบบบูรณาการ (กบต.) 
มีประเด็นสำคัญท่ีต้องปรับปรุง ดังนี้ 

- ข้อบกพร่องในกระบวนการเตรียมการและการวางแผน ได้แก่ ยังไม่มีการจัดประชุมประชาคม
ก่อนเริ่มโครงการในบางพื้นที่ และขาดการจัดทำแผนบริหารจัดการที่เป็นรูปธรรม ทำให้การ
ทำงานขาดความชัดเจนต ั ้ งแต ่ต ้น  ขาดการว ิ เคราะห์ปัญหาและความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายอย่างเป็นระบบ รวมทั้งครัวเรือนยากจนบางส่วนยังไม่ทราบว่าโครงการที่เข้า
ร่วมนั้นได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก ศอ.บต. 

- ปัญหาด้านการติดตามระหว่างดำเนินงาน ได้แก่ เจ้าหน้าที่ขาดการติดตามความก้าวหน้าอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ ทำให้ไม่สามารถประเมินผลสัมฤทธิ์ด้านรายได้และผลผลิตได้อย่าง
ชัดเจน โดยเฉพาะกิจกรรมด้านปศุสัตว์ และในการประเมินผลหลังสิ้นสุดกิจกรรม ยังไม่มีการ
รวบรวมข้อมูลและจัดทำรายงานประเมินผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร 
 
 
 



 
      ด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการตรวจรับพัสดุของอำเภอและสภาสันติสุขตำบล  ได้แก่ ยังไม่มีการ
จัดทำบัญชีส่งมอบพัสดุและทะเบียนคุมวัสดุอุปกรณ์อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร  การเปลี่ยนแปลง
รายการที ่จ ัดซื ้อไม่สอดคล้องกับที ่กำหนดไว้ในโครงการเดิม รวมทั ้ง ประเด็นการสืบราคา              
จากผู้ประกอบการในพ้ืนที่ แต่ในข้ันตอนการจัดซื้อกลับว่าว่าจ้างผู้ประกอบการจากนอกพ้ืนที่  
2) ข้อสังเกตของ ป.ป.ท. จากการลงพื ้นที ่ตรวจติดตามขับเคลื ่อนกลไกสภาสันติสุขตำบล 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อาทิเช่น กิจกรรมที่เสนอบางกิจกรรมไม่ได้เกิดจากความต้องการ          
ของกลุ่มเป้าหมายอย่างแท้จริง พิกัดพื้นที่ที่ระบุในโครงการไม่ตรงกับสถานที่ดำเนินกิจกรรมจริง 
รวมทั้งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างขาดความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนและการจัดทำ
เอกสารจัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น 
3) คู่มือการติดตามผลของคณะทำงานติดตามผลการขับเคลื่อนโครงการ ภายใต้กิจกรรมตำบล   
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยคู่มือมีการกำหนดโครงสร้างการปฏิบัติงานอย่าง
ชัดเจน ประกอบด้วย 

- การกำหนดบทบาท อำนาจหน้าที่ และภารกิจของแต่ละหน่วยงานและบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
- การแบ่งความรับผิดชอบในแต่ละข้ันตอนของการลงพ้ืนที่ตรวจติดตาม 
- การกำหนดกระบวนการทำงานตั้งแต่ก่อนลงพ้ืนที่ ระหว่างลงพ้ืนที่ และภายหลังการลงพื้นที่  

ทั ้งนี ้ ค ู ่ม ือดังกล่าวยังได้พัฒนาเครื ่องมือประกอบการติดตาม ได้แก่ แบบสอบถาม            
แบบตรวจสอบ (Checklist) และแบบสัมภาษณ์ สำหรับใช้กับกลุ่มเป้าหมายและผู้เกี่ยวข้องในแต่ละระดับ  

6. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน  (เช่น จากข้อคิดเห็นที่ได้ในข้อ 5. 
หน่วยงานของท่านนำผลไปสู่การปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการต่ออย่างไร เช่น นำไปสู่การมอบหมาย
สั่งการให้ส่วนงานใดมีการศึกษาเพิ่มเติม หรือนำไปสู่กระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการ หรือนำไปสู่
การจัดทำคำของบประมาณ หรือดำเนินกิจกรรม หรืออ่ืนๆ) 

    คณะทำงานติดตามผลการขับเคลื่อนโครงการ สามารถติดตามผลการดำเนินงานได้ตรงกับ
วัตถุประสงค์และกลุ่มเป้าหมายของโครงการ เพื่อให้เกิดผลกระทบเชิงบวกในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ให้กับประชาชนในพื้นท่ีอย่างมีผลสัมฤทธิ์สูง    

      7. ภาพถ่ายประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 
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                                                                                               O19 

ผลการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ที่เป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของ ศอ.บต. 

ภารกิจสำนัก/กอง กองส่งเสริมและสนับสนุนงานพัฒนาเพื่อความม่ันคง 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
การพิจารณากลั่นกรองโครงการขององค์กรภาคประชาสังคม 

2. วัน/เดือน/ปี และสถานที่ จัดกิจกรรม 
4 – 6 กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้องประชุมชั ้น 1 ศูนย์ราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้     

อำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 
3. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

1) เปิดโอกาสให้องค์กรภาคประชาสังคมทั ่วไป และเครือข่ายเยาวชน ได้เป็นหุ ้นส่วนในการ
ข ับเคล ื ่อนงานด ้านพัฒนาในพื ้นท ี ่จ ังหว ัดชายแดนภาคใต ้  โดยนำเสนอโครงการต่อ
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองฯ เพ่ือพิจารณาตามกรอบแนวทางและหลักเกณฑ์ที ่ศอ.บต. กำหนด  

2) สนับสนุนงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนแก่องค์กรภาคประชาสังคมเพ่ือดำเนินงานใน 7 มิติ ได้แก่ 
- มิติที่ ๑  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
- มิติที่ ๒  ด้านการพัฒนาสังคม 
- มิติที่ ๓  ด้านการพัฒนาการศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ 
- มิติที่ ๔  ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- มิติที ่ ๕  ด้านการอำนวยความยุติธรรม การเยียวยาผู ้ได้รับผลกระทบ และการคุ ้มครอง      

สิทธิ เสรีภาพให้กับประชาชน 
- มิติที่ ๖  ด้านการพัฒนาสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข็มแข็ง 
- มิติที่ ๗  ด้านการสร้างความเข้าใจประชาชนทั้งในและนอกพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

4. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม (เช่น ใครบ้าง จากหน่วยงานหรือกลุ่มใด จำนวนเท่าใด) 
  องค์กรภาคประชาสังคม ทั่วไป และองค์กรภาคประชาสังคมเครือข่ายเยาวชน จำนวน 247 
องค์กร 

5. ผลการดำเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม (เช่น ผลจากการระดมความคิดเห็น/ผลการประชุม       
ไดห้รือข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจากแต่ละภาคส่วนอย่างไรบ้าง) 

   คณะอนุกรรมการกลั ่นกรองโครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนส่งเสริม การมีส ่วนร่วม          
ภาคประชาชนทุกภาคส่วนในการแก้ไขปัญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2567       
– 2570 ซ่ึงปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จุดเน้น 4 ด้าน ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมภาคประชาสังคม ได้แก่
การแก้ไขปัญหายาเสพติด กระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันท์ การเยียวยาผู ้ได้รับผลกระทบ        
จากสถานการณ์ความไม่สงบในพื ้นที ่จ ังหวัดชายแดนภาคใต้โดยใช้กลไกนอกเหนือภาครัฐ              
และการสร้างความเข้าใจประชาชนทั ้งในและนอกพื ้นที ่จ ังหวัดชายแดนภาคใต้  โดยแบ่งวงเงิน
งบประมาณเงินอุดหนุนเป็น ๓ ส่วน ดังนี้   

   1) องค์กรเครือข่ายเยาวชน จัดสรรงบประมาณ ร้อยละ ๑๕ ของงบประมาณที ่ได้รับ
สนับสนุน องค์กรละไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท  

 
 



 
 
   2) องค์กรภาคประชาสังคม จัดสรรงบประมาณร้อยละ ๖๕ ของงบประมาณท่ีได้รับสนับสนุน 

องค์กรละไม่เกิน ๑๒๐,๐๐๐ บาท 
   3) สำหรับผู้บริหารในการแก้ไขปัญหาจำเป็นเร่งด่วน (กรณีอุทกภัยในพื้นที่ ชาวไทยพุทธ 

เป ็นต ้น) จ ัดสรรงบประมาณร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณที ่ ได ้ร ับสนับสนุน องค์กรละไม ่ เกิน         
๑๒๐,๐๐๐ บาท เว้นแต่คณะกรรมการอำนวยการฯ มีมติเป็นอย่างอื่น ทั้งนี้ สำหรับกรณีจำเป็นเร่งด่วน 
เลขาธิการ ศอ.บต. ดำเนินการอนุมัติโดยไม่ผ่านคณะกรรมการกลั่นกรอง 

   โดยในระหว่างวันที ่ 4 – 6 กุมภาพันธ์ 2569 คณะอนุกรรมการกลั ่นกรองโครงการ/
กิจกรรม ได้พิจารณากลั่นกรองตามกรอบแนวทางและหลักเกณฑ์ที่ ศอ.บต. กำหนด จำนวน 177
องค์กร 

6. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน (เช่น จากข้อคิดเห็นที่ได้ในข้อ 5. 
หน่วยงานของท่านนำผลไปสู่การปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการต่ออย่างไร เช่น นำไปสู่การมอบหมาย
สั่งการให้ส่วนงานใดมีการศึกษาเพิ่มเติม หรือนำไปสู่กระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการ หรือนำไปสู่
การจัดทำคำของบประมาณ หรือดำเนินกิจกรรม หรืออ่ืนๆ) 

ภายหลังจากการพิจารณากลั่นกรองโครงการ/กิจกรรม เรียบร้อยแล้ว ศอ.บต. จะสนับสนุน
งบประมาณ เป็นเงินอุดหนุนแก่องค์กรภาคประชาสังคมเพื่อดำเนินงานใน 7 มิติ  ตามโครงการ/
กิจกรรมที่องค์กรภาคประชาสังคมได้เสนอเข้ามา 

      7. ภาพถ่ายประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม 
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