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ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  
ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 
 



 
 
 
 

ชื่อผู้ประสาน  นางสาวณัฐชา  ดาแลหมัน   ตำแหน่ง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
  นางสาวรอยฮัน  ยูนุ๊      ตำแหน่ง   เจ้าพนักงานธุรการ 
สังกัด  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
E-mail  acoc.sbpac@gmail.com  
จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน ทั้งหมด    6  คน 
    ข้าราชการ     4  คน 
    พนักงานจ้างเหมาบริการ  2  คน 
จำนวนกลุ่มเป้าหมายและภาคีเครือข่าย  ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  500 คน  
ประกอบด้วย ผู้นำศาสนา ใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ผู้แทนบัณฑิตอาสาพัฒนามาตุภูมิ 5 จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ เครือข่ายการขับเคลื่อนการป้องกันการทุจริต ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
สรุปโครงการและงบประมาณ  
จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    รวมทั้งสิ้น  6 กิจกรรม 
งบประมาณปกติ  จำนวน   - บาท 
งบประมาณอ่ืน ๆ จำนวน  574,600   บาท  งบประมาณจากกองทุน ป.ป.ช.  
จัดทำเอกสารคู่มือคุฏบะห์ การต่อต้านการทุจริต ให้แก่มัสยิดในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
 
เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ที ่ รายละเอียด 
รวม จำนวน 

หน่วย 
 

บุคคลากร
ภายใน 

บุคลากร
ภายนอก 

1 จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรม/จริยธรรมเป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์มาตรฐานทางจริยธรรม สอดคล้องกับหลัก
คุณธรรม 5 ประการ 

    

 - บุคลากรทั้งในและนอกมีการพัฒนาทักษะ
ชีวิต และนำหลักศาสนามาปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 5 45 คน 

2 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการบำเพ็ญประโยชน์ในที่
สารธารณะประโยน์  

    

 - ออกหน่วยช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับ
ผลกระทบจากอุทกภัย (โรงครัวพระราชทาน)  

 5 20 คน 

 - จิตอาสาในการช่วยพัฒนาบ้านพักอาศัย
บุคลากรที่ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย 

 2 1 คน 

 - จิตอาสาในการบำเพ็ญประโยชน์สาธารณะ 
(มัสยิด) 

 5   

เป้าหมาย... 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 

60 ถนนสุขยางค์  ตำบลสะเตง อำเภอเมือง จังหวัดยะลา 95000 
โทรศัพท์ 07 3274 465 
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เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ที ่ รายละเอียด 
รวม จำนวน 

หน่วย 
 

บุคคลากร
ภายใน 

บุคลากร
ภายนอก 

3 
กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติให้บุคลากรด้านการ
รักษาวินัย การตรงต่อเวลา การแต่งกายที่
เหมาะสม 

 5 - - 

 
- ผลลัพธ์ บุคลากรแต่งกายสุภาพเรียบร้อย  

มาปฏิบัติหน้าที่ก่อนเวลา  
    

4. 
กิจกรรม เสริมสร้างวินัยเชิงบวกด้านการรักษา
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน และ
บ้านพักอาศัย 

 5 - - 

 
- ผลลัพธ์สถานที่ทำงานน่าอยู่ คัดแยกขยะ 

ประหยัดพลังงาน บ้านพักสะอาด น่าอยู่น่าอาศัย 
    

5 
การส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมในการไม่รับ
ผลประโยชน์ต่างตอบแทน 

 5 - - 

 
- ผลลัพธ์ บุคลากรในหน่วยงานไม่มีการรับ

ของขวัญของรางวัลจากการปฏิบัติหน้าที่  
    

6. 
กิจกรรมเสริมสร้างค่านิยมความเป็นไทยนำวิถีชีวิต
ด้วยเศรษฐกิจพอเพียง ธำรงไว้ซึ่งชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

 5 - - 

 

- ผลลัพธ์ บุคลากรในหน่วยงานนำ
กระบวนการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน อาทิ ปลูกท่ีอย่างที่กิน กินทุกอย่างที่
ปลูก ลดรายจ่ายเพิ่มรายได้  การเข้าร่วมถวาย 
พระพรชัยมงคลพระมหากษัตริย์ และรัชทายาท 
ทุกพระองค์ 

    

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. บุคลากรในหน่วยงานมีจิตสำนึกในการรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
2. มุ่นเน้นให้บุคลากรมีคุณธรรม และจริยธรรมที่งดงามตามหลักศาสนาที่ตนเคารพนับถือ และ

สอดคล้องกับหลักคุณธรรม 5 ประการ  
3. บุคลากรได้รับแรงบันดาลใจ จากการยกย่องเชิดชูเกียรติ และรักษาภาพลักษณ์ของตนเองให้สมกับ

การปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงานราชการ และครอบครัว 
4. มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน และรักงานจิตอาสา  

แผนปฏิบัติการ... 
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แผนปฏิบัติการส่งเสริมองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.)  
 

โครงการ/กิจกรรม  วัตถุประสงค์ 
หน่วย
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย ผลลัพธ ์ ไตรมาส 1 
ต.ค.- ธ.ค.67 

ไตรมาส 2 
ม.ค.-มี.ค.68 

ไตรมาส 3 
เม.ย.-มิ.ย.68 

ไตรมาส 4 
ก.ค.-ก.ย.68 เชิงปริมาณ คุณภาพ 

กิจกรรมที่ 1  
จัดกิจกรรมอบรม
คุณธรรม/จริยธรรม 
เป็นไปตามยุทธศาสตร์
มาตรฐานทาง
จริยธรรม สอดคล้อง
กับหลักคุณธรรม 5 
ประการ  

มอบหมาย 
น.ส. รอยฮัน ยูนุ ๊

    
 

  

กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมการมีส่วนร่วม
ในการบำเพ็ญ
ประโยชน์ในที่สาร
ธารณะประโยน ์

มอบหมาย  
นางอามีนา 
         ไชยกุล 

       

กิจกรรมที่ 3 
กิจกรรมยกย่องเชิดชู
เกียรติให้บุคลากรด้าน
การรักษาวินัย การ
ตรงต่อเวลา การแต่ง
กายที่เหมาะสม 

มอบหมาย 
น.ส. สุภิลักษณ ์
      ย่าหลี 

    
 

  

กิจกรรมที่ 4 
กิจกรรม เสริมสร้าง
วินัยเชิงบวกด้านการ
รักษาสภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อการปฏิบัติงาน 
และบ้านพักอาศัย 

มอบหมาย  
นางจิรภา  
          แผ่นทอง 
 

       

กิจกรรมที่ 5 
กิจกรรมการส่งเสริม
กระบวนการมีส่วน
ร่วมในการไม่รับ
ผลประโยชน์ต่างตอบ
แทน 

มอบหมาย 
นางอมีนา ไชยกุล 

    
 

  

กิจกรรมที่ 6 
กิจกรรมเสริมสร้าง
ค่านิยมความเป็นไทย
นำวิถีชีวิตด้วย
เศรษฐกิจพอเพียง 
ธำรงไว้ซึ่งชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ 

มอบหมาย 
น.ส. ณัฐชา  
      ดาแลหมัน 
 

       

 


