
 

 

 

 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
       ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
         



แบบรายงานที่ 1 แบบรายงานการกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ชื่อความเสี่ยง  โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ชื่อหน่วยงาน  กองส่งเสริมและสนับสนุนงานพัฒนาเพ่ือความม่ันคง  ศปท. กระทรวง ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
ประเภทความเสี่ยงด้านที่   3 
 

การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

เกณฑ์ระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (Likelihood)  
5 เกิดข้ึนมากกว่าร้อยละ 25 
4 เกิดข้ึนร้อยละ 20 - 25 
3 เกิดข้ึนร้อยละ 15 - 20 
2 เกิดข้ึนร้อยละ 10 - 15 
1 เกิดข้ึนร้อยละ 5 - 10 

 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact)  
5 ความเสียหายตั้งแต่ 25,000,000 บาทข้ึนไป 
4 ความเสียหายตั้งแต่ 20,000,000 - 25,000,000 บาท 
3 ความเสียหายตั้งแต่ 15,000,000 บาท ถึง 20,000,000 บาท 
2 ความเสียหายตั้งแต่ 10,000,000 บาท ถึง 15,000,000 บาท 
1 ความเสียหายตั้งแต่ 5,000,000 ถึง10,000,000 บาท 

เกณฑ์การวัดระดับความเสี่ยง  

Risk Score 

โอกาสเกิด ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 
4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 
3 ต่ำ ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 

2 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง สูง สูงมาก 
1 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง สูง สูง 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
- สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ำ  -   สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับปานกลาง 
- สีส้มหมายถึง ความเสี่ยงระดับสูง   -   สีแดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูงมาก 
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แบบรายงานที่ 2 แบบรายงานการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ชื่อความเสี่ยงการทุจริต  โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ที ่ ขั้นตอน 

การดำเนินงาน 
ประเด็น 

ความเสี่ยงการทุจริต 
Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

1 การขออนุมัติโครงการ 
 

1. ผู้มีอำนาจอนุมัติอาจจะมีส่วนได้ส่วนเสีย 
กับการอนุมัติโครงการ 

1 1 1 
(ต่ำ) 

2 การโอนเงินให้กับสภาตำบล
สันติสุข 

ไม่มี    

3 การจัดซื้อจดัจ้างปัจจัยการ
ผลิต (วัสดุ อุปกรณ์) 

1.หน่วยงานจัดซื้อจัดจ้างมีการจัดซื้อจัดจ้างไม่
ตรงสเป็คหรือคุณลักษณะที่กำหนด 
2. มีการผูกขาดกับร้านค้าใด ร้านค้าหนึ่ง 
3. มีการเรียกรับเงินผลประโยชน์ 

4 4 16 
(สูงมาก) 

4 การตรวจรับปัจจยัการผลติ 
 

1. คณะกรรมการตรวจรับไม่ตรวจรับให้
เป็นไปตาม TOR หรือแบบกำหนดคุณลักษณะ 
2. ไม่ตรวจนับจำนวนของ แต่มีการเซ็นต์รับ 
3. คณะกรรมการตรวจรับมีความสัมพันธ์ใน
เครือญาติ หรือพวกพ้อง 
4. คณะกรรมการตรวจรับไม่มีความรู้ ความ
เชี่ยวชาญในพัสดุที่ตรวจ 
5. คณะกรรมการตรวจรับขาดความเป็นอิสระ 
6. คณะกรรมการตรวจรับสมยอมหรือรู้เห็น
เป็นใจกับคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง 

3 3 9 
(สูง) 

5 การส่งมอบปัจจัยการผลิต
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
 

1. การส่งมอบปัจจัยการผลิตไม่ตรงตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
2. กลุ่มเป้าหมายได้รับของไม่ครบตามจำนวน 
3. มีการส่งมอบปัจจัยการผลิตเอ้ือให้กับเครือ
ญาติและพวกพ้อง (ไม่ใช่กลุ่มเป้าหมาย) 
 

2 3 6 
(ปาน
กลาง) 

6 การเบิกจ่ายเงินให้กับ
ร้านค้าคู่สัญญา 

มีการเรียกรับผลประโยชน์จากร้านค้า 
 

3 2 6 
(ปาน
กลาง) 

7 การติดตาม ประเมินผล 
และรายงานผล 

ไม่มี    
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แบบรายงานที่ 3 แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ขั้นตอน ระดับ 

ความเสี่ยง 
มาตรการควบคุมความเสี่ยง 

การทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. การจดัซื้อจัดจา้งปัจจัย
การผลิต (วัสดุ อุปกรณ์) 

สูงมาก 1. กำชับหน่วยงานที่จัดซื้อจัดจ้างให้
จัดซื้อของที่มีคุณภาพและสอดคลอ้ง
กับราคา  
2. กำชับให้คณะกรรมการตรวจรบั
พัสดุ ปฏิบัตหิน้าท่ีตามทีไ่ดร้ับ
มอบหมายโดยเคร่งครดั         
3. แจ้งให้หน่วยงานจัดซื้อจดัจ้างมี
การประชาสัมพันธ์โครงการอย่าง
แพร่หลาย เพื่อเปิดโอกาสให้ร้านคา้
ได้รับรู้อย่างทั่วถึง เพื่อป้องกันการ
ผูกขาดร้านค้าใดร้านค้าหนึ่ง 
4. กำชับหน่วยงานที่จัดซื้อจัดจ้าง
ห้ามเรยีกรับสินบนหรือผลประโยชน์ 
ทั้งที่เป็นตัวเงิน และไม่เป็นตัวเงินจาก
ร้านค้า 
5. แจ้งร้านค้าในพ้ืนท่ีห้ามเสนอหรือ
สัญญาว่าจะใหผ้ลประโยชน์ ทั้งที่เป็น
ตัวเงิน และไม่เป็นตัวเงินแก่
หน่วยงานจัดซื้อจัดจ้างในพ้ืนท่ี                     
 

1. กสม. รวบรวมประเด็นความ
เสี่ยง รวมทั้งมาตรการควบคุม
ความเสีย่ง และมหีนังสือแจ้งไป
ยังหน่วยงานจัดซื้อจัดจา้งใน
พื้นที ่ เพื่อกำชับการจัดซื้อจัด
จ้างให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส 
ซื่อสัตย์ สุจรติ ห้ามมีการรับ
สินบนหรือผลประโยชน์ใดๆ ทั้ง
ที่เป็นตัวเงินและไมเ่ป็นตัวเงิน
จากร้านค้าในพ้ืนท่ี 
2. กสม. จดัทำหนังสือเพื่อ
กำชับการปฏิบัติงานตาม
ประเด็นความเสี่ยงและ
มาตรการควบคุมความเสี่ยงท่ี
กำหนดเพื่อแจ้งหน่วยงานจัดซื้อ
จัดจ้างและร้านค้าในพ้ืนท่ีทราบ  
3. เสนอผู้บังคับบัญชาลงนาม
และแจ้งหน่วยงานท่ีมีหน้าที่
จัดซื้อจัดจ้างและร้านค้าในพ้ืนท่ี
ทราบและถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครดั 
 

ภายในวันท่ี 15 
เมษายน 2566 
 

ไม่ม ี - กลุ่มงานสังคม
จิตวิทยาเพื่อความ
มั่นคง กองส่งเสริม
และสนบัสนุนงาน
พัฒนาเพื่อความ
มั่นคง 
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ขั้นตอน ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

2. การตรวจรับปัจจัยการ
ผลิต 
 

สูง 1. แจ้งให้หน่วยงานจัดซื้อจดัจ้าง 
กำชับให้คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
ปฏิบัติหน้าท่ีตามที่ได้รับมอบหมาย
โดยเคร่งครดั 
2. กำหนดองค์ประกอบ
คณะกรรมการตรวจรับ ให้มีอยา่ง
น้อย 5 คน โดยอย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วย ผู้ที่มีความเชี่ยวชาญ
เกี่ยวกับปัจจัยการผลิตที่จดัซื้อและ
กลุ่มเป้าหมายทีไ่ด้รับประโยชน์จาก
ปัจจัยการผลติโดยตรง  
3. จัดให้มผีู้ร่วมสังเกตุการณ์การ
ตรวจรับปจัจัยการการผลติ 
 

มาตรการคณะกรรมการ 
ตรวจรับ 
1. กสม. รวบรวมประเด็นความ
เสี่ยง รวมทั้งมาตรการควบคุม
ความเสีย่ง และจดัทำหนังสือ
เพื่อแจ้งไปยังหน่วยงานจัดซื้อ
จัดจ้างในพื้นที่  ให้กำชับ
คณะกรรมการตรวจรับท่ีได้รับ
การแต่งตั้งดำเนินการตรวจรับ
ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ระเบียบที่กำหนดอย่างเคร่งครัด 
และให้เพิ่มองค์ประกอบ
คณะกรรมการตรวจรับเป็น 5 
คน เพื่อให้คณะกรรมการมี
ความเป็นอิสระและถ่วงดุล
อำนาจ 
2. เสนอหนังสือให้
ผู้บังคับบัญชาลงนาม 
3. แจ้งหน่วยงานจัดซื้อจดัจ้าง
ในพื้นที่ทราบและถือปฏิบัตโิดย
เคร่งครดั 
 

ภายในวันท่ี 15 
เมษายน 2566 
 

ไม่ม ี - กลุ่มงานสังคม
จิตวิทยาเพื่อความ
มั่นคง กองส่งเสริม
และสนบัสนุนงาน
พัฒนาเพื่อความ
มั่นคง (กสม.) 
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ขั้นตอน ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

   มาตรการร่วมสังเกตุการณ์ 
1. กสม. สุ่มตำบลที่จะลง
พื้นที่ร่วมสังเกตุการณ์การ
ตรวจรับปัจจัยการผลิต ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ
ตำบลทั้งหมดในโครงการ โดย
สุ่มจากตำบลที่คาดวา่จะมี
การปฏิบัติไม่เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  
หรือตำบลที่ม ี
ผลการปฏบิัติงานห้วงทีผ่่าน
มาไม่เปน็ไปตามเปา้หมายที่
กำหนด ฯลฯ  
2. ประสานหน่วยงานจัดซื้อ
จัดจ้างให้แจ้งวันส่งมอบปัจจัย
การผลิตของตำบลเปา้หมายที่
สุ่มให ้กสม.ทราบเพื่อจะได้ลง
พื้นที่ร่วมสังเกตุการณ ์
3. มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ที่
รับผิดชอบโครงการ  
เจ้าหน้าที่ กปพ. และบัณฑิต
อาสาในพืน้ที่ร่วมสงัเกตุการณ์ 
4. รายงานผลให้ผู้บริหาร
ทราบ 

เมษายน - 
สิงหาคม 2566 
 

- ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางราชการ
ตามข้อเท็จจริงใน
แต่ละครั้ง 

- กลุ่มงานสังคม
จิตวิทยาเพื่อความ
มั่นคง กองส่งเสริม
และสนบัสนุนงาน
พัฒนาเพื่อความ
มั่นคง (กสม.) 
- กลุ่มงานติดตาม
และประเมินผล 
กองประสานและ
เร่งรัดการพัฒนา
พื้นที่พิเศษจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
(กปพ.) 
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ขั้นตอน ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการ
ทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

3. การส่งมอบปัจจัยการผลิต
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
 

ปานกลาง 1. จัดให้มผีู้สังเกตการณ์ ร่วมสังเกตุ
การณ์การส่งมอบปัจจัยการผลติ และ
สอดส่องดูแลการดำเนินโครงการ ว่า
มีประสิทธิภาพและคุ้มคา่หรือไม ่
 

1. กสม.ประสานหน่วยงาน
จัดซื้อจัดจ้างให้แจ้งวันส่งมอบ
ปัจจัยการผลติให้กับ
กลุ่มเป้าหมายในตำบลทีสุ่่มให้
กสม. ทราบ เพื่อจะไดล้งพื้นที่
ร่วมสังเกตุการณ ์
2. มอบหมายให้เจ้าหนา้ที่ท่ี
รับผิดชอบโครงการ  เจ้าหน้าท่ี 
กปพ. และบัณฑิตอาสาในพื้นที่
ร่วมสังเกตุการณ ์
3. รายงานผลใหผู้้บังคับบัญชา
ทราบ 
 

เมษายน - 
สิงหาคม 2566 
 

- ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางราชการ
ตามข้อเท็จจริงใน
แต่ละครั้ง 

- กลุ่มงานสังคม
จิตวิทยาเพื่อความ
มั่นคง กองส่งเสริม
และสนบัสนุนงาน
พัฒนาเพื่อความ
มั่นคง (กสม.) 
- กลุ่มงานติดตาม
และประเมินผล 
กองประสานและ
เร่งรัดการพัฒนา
พื้นที่พิเศษจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
(กปพ.) 

  2. กำชับให้หน่วยงานท่ีรับผดิชอบใน
การติดตามประเมิน หรือ
คณะกรรมการ คณะที่ปรึกษาตดิตาม
ประเมินผลที่ไดร้ับแต่งตั้ง ประเมนิ
ความคุ้มค่าของการดำเนินโครงการ 
ให ้ศอ.บต.ทราบ 
 

มอบหมายให้ กปพ. 
คณะกรรมการ หรือคณะที่
ปรึกษาการตดิตามประเมินผล 
ลงพื้นที่ติดตามประเมินผลความ
คุ้มค่าและผลสมัฤทธ์ิของ
โครงการ ภายหลังที่
กลุ่มเป้าหมายไดร้ับปัจจัยการ
ผลิตอย่างน้อย 1-2 เดือนและ
รายงานให้ผู้บริหารทราบ 
 

ภายในเดือน
กันยายน 2566 
 

  -ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางราชการ
ตามข้อเท็จจริงใน
แต่ละครั้ง 
  
 

- กลุ่มงานติดตาม
และประเมินผล 
กองประสานและ
เร่งรัดการพัฒนา
พื้นที่พิเศษจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
(กปพ.) / 
- คณะกรรมการ /
คณะที่ปรึกษาด้าน
การติดตาม
ประเมินผล 
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ขั้นตอน ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4. การเบิกจ่ายเงินให้กับ
ร้านค้าคูส่ัญญา 
 

ปานกลาง กำชับผู้รับผดิชอบการเบิกจา่ยเงิน
ไม่ให้มีการเรยีกรับผลประโยชน์จาก
ร้านค้าก่อนจะโอนเงินเข้าบัญช ี
 

1. กสม. จดัทำหนังสือแจ้ง
กำชับหน่วยงานจัดซื้อจัดจ้างใน
พื้นที ่ งดเรียกรับผลประโยชน์
จากร้านค้าเพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่ได้รับปัจจัยการผลติที่มี
คุณภาพ 
2. เสนอหนังสือให้
ผู้บังคับบัญชาลงนาม 
3. แจ้งหน่วยงานจัดซื้อจดัจ้าง
ในพื้นที่ทราบและถือปฏิบัตโิดย
เคร่งครดั 
 

ภายในวันท่ี 15 
เมษายน 2566 
 

ไม่มี - กลุ่มงานสังคม
จิตวิทยาเพื่อความ
มั่นคง กองส่งเสริม
และสนบัสนุนงาน
พัฒนาเพื่อความ
มั่นคง (กสม.) 
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แบบรายงานที่ 4  แบบรายงานประมาณการงบประมาณโครงการจัดซื้อจัดจ้าง 

แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ศปท. กระทรวง ชื่อหน่วยงาน ส่วนราชการที่
ดำเนินการ

จัดซื้อจัดจ้าง 

ชื่อโครงการ งบประมาณ 
(บาท) 

ประเภท
งบประมาณ 

วิธีจัดซื้อจัด
จ้าง 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

โครงการ  
IP 

โครงการ 
COST 

ศปท. ศูนย์
อำนวยการ
บริหารจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

กองส่งเสริม
และสนับสนุน
งานพัฒนาเพ่ือ
ความมั่นคง 

ที่ทำการ
ปกครองอำเภอ
จังหวัดชายแดน
ภาคใต้  
 

โครงการ
เสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ให้กับตำบล
จังหวัด
ชายแดน
ภาคใต้ 
 

117.5 ล้าน
บาท 
 

เงินงบประมาณ 
 

เฉพาะเจาะจง เมษายน - 
กันยายน 
2566 

  

 
ที ่ รายการ รายละเอียด (ประเภท จำนวน คุณลักษณะ(Spec) 

อ่ืนๆ ) 
ประมาณการงบประมาณ 

(Cost breakdown) 
รวมงบประมาณ (บาท) 

  ปศุสัตว์       
1 เป็ดเทศเพศผู้ อายุ 16-17 สัปดาห์ น้ำหนักไม่น้อยกว่า 2.5 กิโลกรัม 

จำนวน 50 ตัว 
300 บาท/ตัว 15,000 

2 เป็ดเทศเพศผู้ อายุ 16-17 สัปดาห์ น้ำหนักไม่น้อยกว่า 2.0 กิโลกรัม 
จำนวน 300 ตัว 

250 บาท/ตัว 75,000 

3 ไก่พันธุ์ไข่ อายุ 16 ถึง 18 สัปดาห์ จำนวน 650 ตัว 220 บาท/ตัว 156,000 
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ที ่ รายการ รายละเอียด (ประเภท จำนวน คุณลักษณะ(Spec) 

อ่ืนๆ ) 
ประมาณการงบประมาณ 

(Cost breakdown) 
รวมงบประมาณ (บาท) 

  เกษตร       
1 หน่อกล้วยหอมทอง ความสูงไม่น้อยกว่า 30 เซ็นติเมตร จำนวน 3500 หน่อ 50 บาท/หน่อ 175,000 

2 ขอนผึ้งชันโรง พร้อมแม่พันธุ์ (อิตามา) จำนวน 100 ขอน   3,000 บาท/ขอน 300,000 
3 ต้นพันธุ์มะนาว ความสูงไม่น้อยกว่า 60 เซ็นติเมตร จำนวน 300 ต้น 120 บาท/ต้น 36,000 

  ประมง       
1 พันธุ์ปลาดุก ขนาดไม่ต่ำกว่า 3 นิ้ว จำนวน 22,500 ตวั 3 บาท/ตัว 67,500 
2 พันธุ์ปลาหมอชุมพร ขนาดไม่ต่ำกว่า 3 นิ้ว จำนวน 21,000 ตวั 3 บาท/ตัว 63,000 
3 พันธุ์ปลาชะโอน  ขนาดไม่ต่ำกว่า 2 นิ้ว จำนวน 6,000 ตวั 3 บาท/ตัว 18,000 

          
 
หมายเหตุ  ศอ.บต. ได้โอนเงินงบประมาณให้กับสภาสันติสุขตำบลเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้างปัจจัยการผลิต/วัสดุอุปกรณ์ให้กับกลุ่มเป้าหมายในตำบล 
โดยในการจัดซื้อจัดจ้าง ศอ.บต. มอบอำนาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัด และให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบอำนาจต่อให้นายอำเภอในพ้ืนที่ 3 จังหวัด  ชายแดนภาคใต้ 37 
อำเภอ (จังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส) และ 4 อำเภอจังหวัดสงขลา (อำเภอจะนะ เทพา นาทวี และสะบ้าย้อย) รวม 41 อำเภอ  โดย ศอ.บต. ได้จัดทำกรอบ 
แนวทางการดำเนินโครงการให้สภาสันติสุขตำบลใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 



- 10 - 
แบบรายงานผลการดำเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

 

ขัน้ตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ผลการดำเนินการ 
1. การจัดซื้อจัดจ้างปัจจัยการผลิต 
(วัสดุ อุปกรณ์) 

สูงมาก 
 

1. กำชับหน่วยงานที่จัดซื้อจัดจ้างให้จัดซื้อของที่
มีคุณภาพและสอดคล้องกับราคา  
2. กำชับให้คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ปฏิบัติ
หน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายโดยเคร่งครัด         
3. แจ้งให้หน่วยงานจัดซื้อจัดจ้างมีการ
ประชาสัมพันธ์โครงการอย่างแพร่หลาย เพ่ือเปิด
โอกาสให้ร้านค้าได้รับรู้อย่างทั่วถึง เพ่ือป้องกัน
การผูกขาดร้านค้าใดร้านค้าหนึ่ง 
4. กำชับหน่วยงานที่จัดซื้อจัดจ้างห้ามเรียกรับ
สินบนหรือผลประโยชน์ ทั้งท่ีเป็นตัวเงิน และไม่
เป็นตัวเงินจากร้านค้า 
5. แจ้งร้านค้าในพ้ืนที่ห้ามเสนอหรือสัญญาว่าจะ
ให้ผลประโยชน์ ทั้งท่ีเป็นตัวเงิน และไม่เป็นตัว
เงินแก่หน่วยงานจัดซื้อจัดจ้างในพ้ืนที่       
 
               
 

1. มีหนังสือ ศอ.บต. ด่วนที่สุด ที่ นร 5204.2/
ว 1534 ลงวันที่ 20 เมษายน 2566 เรื่อง 
ทบทวนการปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
การพัสดุภายใต้โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับตำบลจังหวัดชายแดนภาคใต้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยให้ผู้ว่าราชการ
จังหวัด จชต. กำกับดูแลการดำเนินงานของ
อำเภอและสภาสันติสุขตำบล ให้เป็นไปตาม
ระเบียบจัดซื้อจัดจ้าง และปฏิบติตามมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยงทุจริตของ ศอ.บต.  
2. คำสั่งอำเภอยะรัง ที่ 246/2566 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามโครงการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ตำบลวัด อำเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี 
3. คำสั่งอำเภอยะรัง ที่ 248/2566 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามโครงการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ตำบลกอลำ อำเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี 
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ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ผลการดำเนินการ 

   4. คำสั่งอำเภอยะรัง ที่ 249/2566 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามโครงการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ตำบลเมาะมาวี อำเภอยะรัง จังหวัด
ปัตตานี 
5. คำสั่งอำเภอยะรัง ที่ 241/2566 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามโครงการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ตำบลปิตูมุดี อำเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี 
6. คำสั่งอำเภอยะรัง ที่ 242/2566 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตามโครงการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ตำบลประจัน อำเภอยะรัง จังหวัด
ปัตตานี 

 
 
 
 
 
 



- 12 - 
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การตรวจรับปัจจัยการผลิต 
 

สูง 
 

1. แจ้งให้หน่วยงานจัดซื้อจัดจ้าง กำชับให้
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ได้รับมอบหมายโดยเคร่งครัด 
2. กำหนดองค์ประกอบคณะกรรมการตรวจรับ 
ให้มีอย่างน้อย 5 คน โดยอย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วย ผู้ที่มีความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับปัจจัย
การผลิตที่จัดซื้อและกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์จากปัจจัยการผลิตโดยตรง  
3. จัดให้มีผู้ร่วมสังเกตุการณ์การตรวจรับปัจจัย
การการผลิต 
 

1. มีหนังสือ ศอ.บต. ที่ นร 5204.2/ว1534 
ลงวันที่ 20 เม.ย 2566  แจง้ให้ศูนย์
ปฏิบัติการอำเภอในพ้ืนที่ จชต. มีคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุไม่น้อยกว่า 5 คน 
ประกอบด้วย 
1. ประธานกรรมการ จำนวน 1 คน 
2. กรรมการไม่น้อยกว่า 4 คน โดยกรรมการ
อย่างน้อยต้องประกอบด้วย ผู้ที่มีความ
เชี่ยวชาญเกี่ยวกับปัจจัยการผลิตที่จัดซื้อ/จัด
จ้าง ผู้นำศาสนาในพื้นที่ หรือกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับประโยชน์จากปัจจัยการผลิตโดยตรง 
    พร้อมทั้งให้แจ้งกำหนดการตรวจรับพัสดุของ
แต่ละโครงการให้ ศอ.บต. ทราบ ไม่น้อยกว่า 7 
วัน ก่อนวันตรวจรับพัสดุ ผ่านทางไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ tambon.sbpac@gmail.com 
เพ่ือจะได้ร่วมสังเกตการณ์การตรวจรับพัสดุ 
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ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ผลการดำเนินการ 
การส่งมอบปัจจยัการผลติให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 
 

ปานกลาง 
 

1. จัดให้มผีู้สังเกตการณ์ ร่วมสังเกตุการณ์การส่งมอบ
ปัจจัยการผลติ และสอดส่องดูแลการดำเนินโครงการ ว่า
มีประสิทธิภาพและคุ้มคา่หรือไม ่
2. กำชับให้คณะกรรมการตดิตามประเมินผลความคุม้ค่า
ของการดำเนินโครงการ ให้ ศอ.บต.ทราบ 
 

1. เจ้าหน้าที่ ศอ.บต. ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือร่วม
สังเกตการณ์ การส่งมอบปัจจัยการผลิตให้
กลุ่มเป้าหมาย  
2. มอบหมายให้บัณฑิตอาสาของ ศอ.บต. เข้า
ร่วมสังเกตการณ์การส่งมอบปัจจัยการผลิตให้
กลุ่มเป้าหมายในโครงการ ตามกำหนดการส่ง
มองในแต่ละพ้ืนที่ (ภาพถ่ายตามแนบ) 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 14 - 

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ผลการดำเนินการ 
การเบิกจ่ายเงินให้กับร้านค้าคู่สัญญา 
 

ปานกลาง 
 

กำชับเจ้าหน้าที่ท่ีรับผดิชอบในการเบิกจ่ายเงินห้ามมีการ
เรียกรับผลประโยชน์จากร้านค้ากอ่นจะโอนเงินเข้าบัญชี 
 

มีหนังสือ ศอ.บต. ด่วนที่สุด ที่ นร 5204.2/ว 
1534 ลงวันที่ 20 เมษายน 2566 เรื่อง 
ทบทวนการปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
การพัสดุภายใต้โครงการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยให้ผู้ว่า
ราชการจังหวัด จชต. กำกับดูแลการดำเนินงาน
ของอำเภอและสภาสันติสุขตำบล ให้เป็นไปตาม
ระเบียบจัดซื้อจัดจ้าง และปฏิบติตามมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยงทุจริตของ ศอ.บต.  
 

 
 
 
 

 


