
 

  

O25  การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

 การรายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม 

ที่เป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 

(รอบ 6 เดือน ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม ประชุมเครือข่ายเจ้าหน้าที่ของรัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
2. 1.1 วัน/เดือน/ปี ที่จัดกิจกรรม วันที่ ๓๐ มกราคม พ.ศ. 2567 

1.2  สถานที ่ ณ ห้องประชุมย่อย 1 ชั้น ๓ ศูนย์ราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้   
ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายนอก 
1) การออกแบบการบริหารจัดการและเชื่อมโยงเครือข่ายเจ้าหน้าที่ของรัฐจังหวัดชายแดนภาคใต้    
2) การจัดทำปฏิทินกิจกรรมเพ่ือสาธารณประโยชน์ (CSR)  

3. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม เช่น ใครบ้าง จากหน่วยงานหรือกลุ่มใด จำนวนเท่าใด 
    กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 4๐ คน ประกอบด้วย เครือข่ายเจ้าหน้าที ่ของรัฐที่ผ่านการอบรม
หลักสูตรต่างๆ ของ ศอ.บต. อาทิ หลักสูตรปฐมนิเทศเจ้าหน้าที ่ของรัฐฝ่ายพลเรือนก่อนเริ่ม
ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ปนท.) หลักสูตรเสริมสร้างประสิทธิภาพและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของข้าราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้ (สปชต.) และหลักสูตรเสริมทักษะเตรียมความ
พร้อมผู้นำรุ่นใหม่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (SL1) 

4. ผลการมีส่วนร่วม เช่น ผลจากการระดมความคิดเห็น ได้ข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจากแต่ละภาคส่วน 
ว่าอย่างไรบ้าง 

ที่ประชุมได้ร่วมกันออกแบบการบริหารจัดการและเชื่อมโยงเครือข่ายเจ้าหน้าที่ของรัฐจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ในระดับจังหวัด (ยะลา ปัตตานี นราธิวาส และสงขลา) ตลอดจนจัดทำปฏิทินกิจกรรม  
เพื่อสาธารณประโยชน์ (CSR) ในพื้นที่ ทั ้งนี้ เพื่อให้เครือข่ายดังกล่าวเป็นสื ่อกลางในการเชื ่อม
ความสัมพันธ์ระหว่างส่วนราชการต่างๆ ในพื้นที่กับพี่น่องประชาชน สร้างการยอมรับและลดเงื่อนไข
ระหว่างเจ้าหน้าที่ของรัฐกับประชาชน  

5. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนนิงาน เช่น จากข้อคิดเห็นที่ได้ในข้อ (4) 
หน่วยงานของท่านนำผลที่ได้จากข้อ (4) ไปสู่การปรับปรุงพัฒนาหรือดำเนินการต่ออย่างไร เช่น  
นำไปสู่การมอบหมายสั่งการให้ส่วนงานใดมีการศึกษาเพ่ิมเติม หรือนำไปสู่กระบวนการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ หรือนำไปสู่การจัดทำคำของบประมาณ ฯลฯ 

     นำผลจากการมีส่วนร่วมไปการออกแบบการบริหารจัดการและเชื่อมโยงเครือข่ายเจ้าหน้าที่ของรัฐ
จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ยะลา ปัตตานี นราธิวาส และสงขลา) และจัดทำปฏิทินกิจกรรมเพ่ือ
สาธารณประโยชน์ (CSR) ในพ้ืนที ่

 

 

 



 

 

 

6. ภาพถ่ายประกอบการจัดกิจกรรม 

 

 

 

 

                     

 

 

 

 

 


