
O25  การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
 การรายงานผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม 

ที่เป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
(รอบ 6 เดือน ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม การประชุมกลไกคณะทำงานภายใต้โครงการตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

2.  2.1 วัน/เดือน/ปี ที่จัดกิจกรรม 21 – 22 กันยายน 2566 
 2.2 สถานที่ โรงแรมหรรษา เจบี อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

2.3 ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายนอก 
 2.3.1 สรุปผลการติดตามการดำเนินโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบล จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 2.3.2 หารือแนวทางการพัฒนา/ปรับปรุง การดำเนินโครงการโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับตำบล จังหวัดชายแดนภาคใต้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  
 คณะทำงานสนับสนุนงานของศูนย์ปฏิบัติการอำเภอ คณะทำงานฯ ในระดับอำเภอ และเลขานุการ  
ปลัดจังหวัด ผู ้แทนเกษตรจังหวัด ปศุสัตว์จังหวัด ประมงจังหวัด ในพื้นที ่จังหวัดนราธิวาส ปัตตานี ยะลา  
และสงขลา จำนวน 122 คน 
4. ผลการมีส่วนร่วม 
 ผู้เข้าร่วมประชุมชี้แจงปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงาน และแนวทางการแก้ไข ปัญหาต่างๆ สามารถสรุป
เป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายได้ ดังนี้ 
 4.1 ให้ ศอ.บต. กำหนดทิศทางการบูรณาการระหว่างหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง และแผนการดำเนินงาน
โครงการฯ ให้ชัดเจน พร้อมแจ้งประสานจังหวัด อำเภอ และสภาสันติสุขตำบลให้ทราบ และขอความอนุเคราะห์
ผู้ว่าราชการจังหวัด ในฐานะประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนงานโครงการตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ในจั งหวัด
ชายแดนภาคใต้ ระดับจังหวัด (จัดตั้งเป็นรายจังหวัด) สั่งการ กำกับ ติดตาม และเน้นย้ำหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ดำเนินงานในแนวทางเดียวกัน 
 4.2 ให้ ศอ.บต. จัดทำบัญชีมาตรฐานของวัสดุประกอบการจัดทำโครงการ และคู่มือการปฏิบัติงาน (Work 
Manual) พร้อมสร้างความเข้าใจการใช้คู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) ให้กับผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ ทั้งระดับ
จังหวัด อำเภอ และตำบล เป็นรายจังหวัด ตลอดจนเน้นย้ำให้ดำเนินงานตามระเบียบ/กฎหมายที่เกี ่ยวข้อง  
กับการปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด 
 4.3 จัดทำสื่อ ประชาสัมพันธ์ เพ่ือสร้างการรับรู้ ความเข้าใจบทบาท หน้าที่ของสภาสันติสุขตำบล เพ่ือให้
เกิดการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริง สามารถเป็นแกนหลัก – ข้อต่อการทำงานที่สำคัญในการเชื่อมโยงการทำงาน 
ในระดับหมู่บ้าน และตำบล ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 4.4 พัฒนาระบบการติดตามผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 



 4.5 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพ ตัวแทนสภาสันติสุขตำบล อำเภอ บัณฑิตอาสาพัฒนา
มาตุภูมิ และเจ้าหน้าที่ ศอ.บต. เกี่ยวกับการจัดทำโครงการ การวิเคราะห์โครงการ ตัวชี้วัด และการติดตาม
ประเมินผลโครงการ 
5. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
 กองส่งเสริมและสนับสนุนงานพัฒนาเพื ่อความมั ่นคง โดยกลุ ่มงานสังคมจติวิทยาเพื ่อความมั ่นคง  
นำข้อเสนอแนะที่ได้รับจากการประชุมกลไกคณะทำงานภายใต้โรงการตำบลมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน มาปรับปรุง 
พัฒนาการดำเนินงาน ดังนี้ 
 5.1 ปรับปรุงพัฒนากรอบแนวทางการดำเนินงานโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อให้การบูรณาการระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
โดยให้นายอำเภอแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำโครงการ/กิจกรรม มีหน้าที่ และอำนาจสนับสนุนข้อมูล องค์ความรู้ 
ข้อคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะทางวิชาการในการประชาคมหมู่บ้าน และการประชุมสภาสันติสุขตำบล และจัดทำ
รายงานผลการดำเนินโครงการ และรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับการสนับสนุน ตามแบบฟอร์ม 
ที่ ศอ.บต. กำหนด เสนอต่อผู้รับผิดชอบโครงการระดับอำเภอ ที่นายอำเภอแต่งตั้งเพื่อรวบรวม และรายงาน 
ให้ ศอ.บต. และจังหวัดทราบ 
 5.2 จัดทำคู่มือการจัดทำโครงการ และการขับเคลื่อนกลไกสภาสันติสุขตำบล ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับตำบล จังหวัดชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อเป็นคู่มือการปฏิบัติงาน
ให้กับผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ ทั้งระดับจังหวัด อำเภอ และตำบล ตลอดจนเน้นย้ำให้ดำเนินงานตามระเบียบ/
กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด 
 5.3 พัฒนาระบบการติดตามผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบลจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ร่วมกับคณะกรรมการติดตามผลการขับเคลื่อน
โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับตำบล จังหวัดชายแดนภาคใต้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยจัดทำ
แผนการติดตามผลการดำเนินงานของสภาสันติสุขตำบล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และแบบฟอร์มติดตาม
ผลการดำเนินงานของสภาสันติสุขตำบลก่อนการจัดสรรงบประมาณ ระหว่างการใช้จ่ายงบประมาณ และภายหลัง
การใช้จ่ายงบประมาณ 
 5.4 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพ ตัวแทนสภาสันติสุขตำบล อำเภอ บัณฑิตอาสาพัฒนา
มาตุภูมิ และเจ้าหน้าที่ ศอ.บต. เกี่ยวกับการจัดทำโครงการ การวิเคราะห์โครงการ ตัวชี้วัด และการติดตาม
ประเมินผลโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพถ่ายประกอบการจัดกิจกรรม 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

  


