
 

 

 

 
 

ประกาศศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
เรื่อง  รายชื่อข้าราชการผู้ได้รับการคัดเลือกเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ  

ระดับชำนาญการ ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
------------------------------ 

   ด้วยศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้ดำเน ิน การคัดเลือกบุคคล                 
เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้  
ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ตามประกาศศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ลงวันที่                
23 พฤษภาคม 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับชำนาญการ ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้แล้ว โดยมีผู้ผ่านการพิจารณาคัดเลือก                 
จำนวน 3 ราย นั้น 

 อาศัยอำนาจตามความในหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1006/ว1 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2551  
ที่ นร 1006/ว7 ลงวันที่ 17 มีนาคม 2565 และประกาศศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ลงวันที ่ 23 พฤษภาคม 2567 เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้ งให้ดำรงตำแหน่ง             
ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ประกอบกับมติที ่ประชุม
คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ               
ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  ครั้งที่  1/2567 เมื่อวันที่  11 ตุลาคม 2567                   
จึงประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกพร้อมทั้งผลงานที่เป็นผลการปฏิบัติงานและข้อเสนอแนวคิด/วิธีการ                  
เพ่ือพัฒนางานหรือปรับปรุงงานในตำแหน่งที่จะคัดเลือกให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ตามบัญชีรายชื่อแนบท้าย
ประกาศนี้ ทั้งนี้ หากมีผู้ประสงค์จะทักท้วง สามารถยื่นคำร้องทักท้วงได้ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันที่ประกาศ              

    ประกาศ ณ วันที่ {BookDate}                  

{Rank} {Signature} 

{PersonName}  
{PositionName1}  

 
 

 
 
 

 

{XXXXXXXXXXXXX}๑๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗

{XXXXX}พันตำรวจโท {XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}(วรรณพงษ์ คชรักษ์)

เลขาธิการศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้



 

 

 

บัญชีรายช่ือข้าราชการผู้ได้รับคัดเลือกเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ  
แนบท้ายประกาศศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ลงวันที่              พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด 
ตำแหน่ง
เลขที่ 

ผลงาน หมายเหตุ 

๑. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายเฉลิมเกียรติ ช่วยสังข์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
กลุ่มงานวิจัย วิชาการ และกิจการพิเศษ  
กองประสานงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริและกิจการพิเศษ 
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ผลงานที่เป็นผลการปฏิบัติงาน จำนวน ๒ เรื่อง ดังนี ้
1. การดำเนินงานภายใต้ความร่วมมือกับหน่วยงานตามภารกิจ                    

เพ่ือการส่งเสริมและสนับสนุนทุนวิจัยเพ่ือการพัฒนาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 

สัดส่วนของงานที่ผู้เสนอเป็นผู้ปฏิบัติ : ร้อยละ 80 
ผู้ร่วมดำเนินงาน :  
- นายธีรวิทย์ เฑียรฆโรจน์   ร้อยละ 10 
- นายขอหลิด แซะอาหลี   ร้อยละ 5 
- นายพีระพล อาแว    ร้อยละ 5 

2. การส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยเพ่ือการแก้ไขปัญหา                 
และพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้อย่างเป็นรูปธรรม 

สัดส่วนของงานที่ผู้เสนอเป็นผู้ปฏิบัติ : ร้อยละ 80 
ผู้ร่วมดำเนินงาน :  
- นายธีรวิทย์ เฑียรฆโรจน์   ร้อยละ 10 
- นายขอหลิด แซะอาหลี   ร้อยละ 5 
- นายพีระพล อาแว    ร้อยละ 5 

ข้อเสนอแนวคิด/วิธีการเพ่ือพัฒนางานหรือปรับปรุงงานในตำแหน่ง                
ที่จะคัดเลือกให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
เรื่อง การบูรณาการขับเคลื่อนระบบวิจัยเพ่ือการแก้ไขปัญหา              
และพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 

2. นายสุกรี... 
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ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด 
ตำแหน่ง
เลขที่ 

ผลงาน หมายเหตุ 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายสุกรี ปายอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
กลุ่มงานศาสนาและพหุวัฒนธรรม  
กองส่ งเสริมและสนับสนุน งาน พัฒ นา              
ฝ่ายพลเรือน 
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ผลงานที่เป็นผลการปฏิบัติงาน จำนวน ๒ เรื่อง ดังนี ้
1. จัดทำโครงการส่งเสริมอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม เพ่ือสร้าง                        

ความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ผ่านกิจกรรมประกวดซุ้มประตู (Pintu Gerbang) ประจำปี พ.ศ. 
2566 เนื่องในเทศกาลฮารีรายออีฎิลฟิตรี ฮ.ศ. 1444 

สัดส่วนของงานที่ผู้เสนอเป็นผู้ปฏิบัติ : ร้อยละ 80 
ผู้ร่วมดำเนินงาน :  
- นาวาเอก จักรพงษ์ อภิมหาธรรม  ร้อยละ 5 
- นายคอเล็ด เจ๊ะแว    ร้อยละ 5 
- นายฟาริช อนนต์ตรี    ร้อยละ 10 

2. สนับสนุนการขับเคลื่อนงานของคณะกรรมการยุทธศาสตร์                       
ด้ านการพั ฒนาจั งห วั ด ช ายแด น ภ าค ใต้  (กพ ต .) ป ระ เด็ น                       
การส่งเสริมอัตลักษณ์ทางภาษา ประเพณี วัฒนธรรม เพ่ือสร้าง 
ความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

สัดส่วนของงานที่ผู้เสนอเป็นผู้ปฏิบัติ : ร้อยละ 85 
ผู้ร่วมดำเนินงาน :  
- นาวาเอก จักรพงษ์ อภิมหาธรรม  ร้อยละ 10 
- นายคอเล็ด เจ๊ะแว    ร้อยละ 5 

นำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

 

 
 

 

ข้อเสนอแนวคิด... 
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ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด 
ตำแหน่ง
เลขที่ 

ผลงาน หมายเหตุ 

    ข้อเสนอแนวคิด/วิธีการเพ่ือพัฒนางานหรือปรับปรุงงานในตำแหน่ง                
ที่จะคัดเลือกให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
เรื่อง แนวทางการจัดทำหลักสูตรพัฒนาศักยภาพผู้นำศาสนาอิสลาม               
ที่สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน เพ่ือขับเคลื่อนโครงการส่งเสริม                
การมีส่วนร่วมของผู้นำศาสนาทุกศาสนาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 

 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นางสาวนิตดาอร กาญจนวงศ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
กลุ่มงานอำนวยการและบริหาร  
กองประสานและเร่งรัดการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษ
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
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ผลงานที่เป็นผลการปฏิบัติงาน จำนวน ๒ เรื่อง ดังนี ้
1. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย

งบประมาณ กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
สัดส่วนของงานที่ผู้เสนอเป็นผู้ปฏิบัติ : ร้อยละ 85 
ผู้ร่วมดำเนินงาน :  
- นางสาวอรุณนีย์ เอ้ือเฟ้ือสุข  ร้อยละ 10 
- นางสาวอัญชลี สุขเรือน   ร้อยละ 5 

2. การเพ่ิมประสิทธิภาพกลไกการขับเคลื่อนเชิงพ้ืนที่สู่การวิเคราะห์               
สภาพปัญหาและความต้องการในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

สัดส่วนของงานที่ผู้เสนอเป็นผู้ปฏิบัติ : ร้อยละ 80 
ผู้ร่วมดำเนินงาน :  
- นางสาวนวรัตน์ ยอดผักแว่น  ร้อยละ 5 
- นางสาวรัตนพร จันดี   ร้อยละ 5 
- นางสาวเพชรรัตน์ พลทอง  ร้อยละ 10 
 
 

 

ข้อเสนอแนวคิด... 
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ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง/สังกัด 
ตำแหน่ง
เลขที่ 

ผลงาน หมายเหตุ 

ข้อเสนอแนวคิด/วิธีการเพ่ือพัฒนางานหรือปรับปรุงงานในตำแหน่ง                
ที่จะคัดเลือกให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
เรื่ อ ง  ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ เ พ่ื อ ติ ด ต าม ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น                      
และผลการใช้จ่ายงบประมาณของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
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         ประกาศ10/2567
         2024-11-19
         รายชื่อข้าราชการผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
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