แนวทาง/มาตรการการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาประเด็นที่เป็นข้อบกพร่อง/จุดอ่อน 
เพื่อยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ประจำปี พ.ศ. 2566
	
ประเด็น
	แนวทางการนำผลการวิเคราะห์                   ไปสู่การปฏิบัติ 
(ขั้นตอน/วิธีการดำเนินงาน)
	ระยะเวลา
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ /
ผู้ที่เกี่ยวข้อง
	แนวทางการกำกับ/ติดตาม
และการรายงานผล

	ด้านงบประมาณ

	1)สร้างการรับรู้แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน ศอ.บต.  
	ให้ กบย. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่การใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2566 และปีต่อๆไป บนเว็บไซต์ของ ศอ.บต. และแจ้งเวียนให้สำนัก/กอง/สถาบัน และหน่วยงานขั้นตรงลงนามรับทราบและได้เผยแพhttp://www.sbpac.go.th/?p=106172 
	ตุลาคม - กันยายน 
	
	กองบริหารยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (กบย.)
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	2)การใช้จ่ายงบประมาณ โดยคำนึงถึง ความคุ้มค่าและเป็นไปตาม 
วัตถุประสงค์
ของโครงการ/กิจกรรม
	ให้สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง สร้างการรับรู้เรื่องแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ.2566 และโครงการ/กิจกรรมตามแผนงานของ สำนัก/กองให้บุคลากร ทุกคนในสังกัดทราบและให้ลงลายมือชื่อพร้อมภาพถ่าย (การประชุม) ไว้เป็นหลักฐาน
	ตุลาคม - กันยายน
	
	สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	3) การเปิดโอกาสให้ท่าน มีส่วนร่วม 
ในการตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณ
	ให้ กบย. เปิด Banner หน้าเว็บไซต์ ศอ.บต.เพื่อเป็นช่องทางให้บุคลากร ศอ.บต. และประชาชนทั่วไป สามารถสอบถาม ทักท้วง การใช้จ่ายงบประมาณโครงการ/กิจกรรม ศอ.บต. ได้ เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้  


	ตุลาคม - กันยายน
	
	กองบริหารยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (กบย.)
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	
ประเด็น
	แนวทางการนำผลการวิเคราะห์               ไปสู่การปฏิบัติ
(ขั้นตอน/วิธีการดำเนินงาน)
	ระยะเวลา
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ /
ผู้ที่เกี่ยวข้อง
	แนวทางการกำกับ/ติดตาม
และการรายงานผล

	2) คุณภาพการดำเนินงาน

	1)การปฏิบัติงาน/ให้บริการของเจ้าหน้าที่ ศอ.บต. ที่มีต่อประชาชนต้องมีความเป็นธรรมเท่าเทียมและไม่เลือกปฏิบัติ 
	- ให้สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง จัดให้มีแบบประเมินความพึงพอใจการบริหารในรูปแบบเอกสารหรือออนไลน์ เพื่อรับฟังคำติชมหรือข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาและปรับปรุงงาน


	ตุลาคม – กันยายน
	
	สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	2) การให้ข้อมูลหรือเปิดเผบข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของ ศอ.บต. เท่าเทียม ไม่ปิดบังหรือบิดเบือนข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนินการ/ให้บริการแก่ประชาชน
	- ให้ ศปท. เป็นผู้รายงานและเสนอเลขาธิการ ศอ.บต.ออกประกาศโดยกำหนดเป็นนโยบายให้สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง ยึดถือและปฏิบัติ ดังนี้
1) การดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ของศอ.บต. ทุกโครงการต้องดำเนินการให้เกิดความโปร่งใส คุ้มค่าและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
2) การปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการประชาชน ของข้าราชการพนักงานราชการและพนักงานจ้าง ศอ.บต. ทุกระดับ ต้องมีความเทียบเท่า ไม่ปิดบังข้อมูล และคำนึงถึงประโยชน์ของประชาชนและส่วนรวมเป็นหลัก
	
	
	
	

	3) มีการดำเนินงาน โดยคำนึงถึงประโยชน์ของประชาชนและส่วนรวมเป็นหลัก
	
	ตุลาคม – กันยายน
	
	ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.)
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	
ประเด็น
	แนวทางการนำผลการวิเคราะห์                  ไปสู่การปฏิบัติ
(ขั้นตอน/วิธีการดำเนินงาน)
	ระยะเวลา
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ /
ผู้ที่เกี่ยวข้อง
	แนวทางการกำกับ/ติดตาม
และการรายงานผล

	3. ประเด็นการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

	O2 ข้อมูลผู้บริหาร
	ให้ สลธ. ตรวจสอบข้อมูลผู้ลบริหารทุกระดับและ update ให้เป็นปัจจุบัน
	ตุลาคม – กันยายน
	
	สำนักงานเลขาธิการ (สลธ.)
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	O9 Social network
	ให้ กบย. ตรวจสอบข้อมูล/ update เว็บไซต์ ศอ.บต. ให้สามารถเชื่อมโยงเครือข่ายออนไลน์ได้หลากหลายช่องทาง
	ตุลาคม – กันยายน
	
	กองบริหารยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (กบย.)
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	O10 แผนการดำเนินงานประจำปี
	ให้ กบย. จัดทำแผนฯให้มีรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ปี 2566
	ตุลาคม – กันยายน
	
	กองบริหารยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (กบย.)
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

	O16 รายงานผลการสำรวจความพึงพอใจการให้บริการ
	ให้ กปพ. ดำเนินการประมวลผลและสรุปรายงายในขภาพรวม
	ตุลาคม – กันยายน
	
	กปพ.
	ผู้อำนวยการกลุ่มงาน สำนัก/กอง/สถาบัน/หน่วยงานขึ้นตรง กำกับติดตามและสรุปรายงานผลภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566



