
 
 

- สำเนาคู่ฉบับ - 
 

ประกาศคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 
เรื่อง รายชื่อผู้สมัครสอบเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ  

........................................ 

ตามประกาศศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 เรื่อง 
รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยรับสมัครตั้งแต่วันที่ 
20 - 31 ตุลาคม 2565  นั้น 

บัดนี้ การรับสมัครดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่ามีผู้สมัครทั้งสิ้น 952 คน จึงขอประกาศ
รายชื่อผู้สมัครสอบเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ดังรายชื่อตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

การประกาศรายชื่อผู้สมัครข้างต้นนี้ ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้ประกาศ
ตามเอกสารและข้อเท็จจริงที่ผู้สมัครได้รับรองตนเองในใบสมัครว่าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร 
คือ เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไป ไม่มีลักษณะต้องห้าม และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ดังนั้น หากปรากฏ
ภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือคุณวุฒิที่สมัคร ก.พ. มิได้รับรองว่าเป็น
คุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร จะถือว่าผู้สมัครรายนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น 

สำหรับผู้สมัครที่ได้ดำเนินการสมัครและชำระค่าธรรมเนียมในการสมัครภายในวัน เวลาที่
กำหนด แต่ไม่มีรายชื่อเป็นผู้สมัครตามประกาศนี้ ถ้ายืนยันว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้าสอบหรือเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครโปรดนำหลักฐานใบสมัคร เอกสารการชำระค่าธรรมเนียมในการสมัครและสำเนาบัตรประจำตัว
ประชาชน ไปติดต่อกับเจ้าหน้าที ่ด ้วยตนเอง ณ กลุ ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานเลขาธิการ  
ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ภายในวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 ในวันและเวลาราชการ  
หากปรากฏว่าเป็นผู้สมัครสอบ ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้จะประกาศรายชื่อเป็นผู้สมัครสอบฯ 
เพ่ิมเติมต่อไป ถ้าไม่ดำเนินการภายในกำหนดดังกล่าว จะไม่มีสิทธิเข้าสอบในครั้งนี้ 

ทั้งนี้ ประกาศวัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ ศูนย์อำนวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต้จะประกาศในวันที่ 9 ธันวาคม 2565 ทางเว็บไซต์ www.sbpac.go.th และทางเว็บไซต์ 
http://sbpac.thaijobjob.com 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  11  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕65 

 
 
 

(นายชนธัญ แสงพุ่ม) 
รองเลขาธิการศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

ประธานคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป  
 


