เอกสารแนบท้ายประกาศ 2

[image: D:\นิโสรยา\images.jpg]





ผลงานด้านการบริหารจัดการที่เกี่ยวข้องกับลักษณะหน้าที่และความรับผิดชอบ
ในตำแหน่งประเภทอำนวยการ ระดับสูง
ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้

ชื่อผลงานเรื่องที่ 1 ..................................................................................................................................

ชื่อผลงานเรื่องที่ 2 ..................................................................................................................................





จัดทำโดย
ชื่อ – สกุล............................................................
ตำแหน่ง...............................................................
สังกัด....................................................................

ผลงานด้านการบริหารจัดการที่เกี่ยวข้องกับลักษณะหน้าที่และความรับผิดชอบ
ในตำแหน่งประเภทอำนวยการ ระดับสูง
ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้

1. ชื่อผลงาน................................................................................................................................................
2. ระยะเวลาดำเนินการ (เดือน/ปี – เดือน/ปี) ..........................................................................................
    ขณะดำรงตำแหน่ง ............................... ระดับ ...................................... สังกัด ....................................
3. เหตุผล ความจำเป็น หรือที่มาของการปฏิบัติงาน
     ................................................................................................................................................................[bookmark: _Hlk134443738]มีความยาวเนื้อหา เรื่องละไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ A4 (ไม่นับรวม   ในส่วนของการรับรองผลงาน) พิมพ์เอกสารด้วยตัวอักษร                     TH SarabunPSK หรือ THSarabunIT9 ขนาดอักษร 16

................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
4. ความรู้ ความชำนาญงาน หรือความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ หรือแนวคิด หรือข้อกฎหมาย       
    ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................     
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

5.  รายละเอียดและขั้นตอนการดำเนินการ และเป้าหมายของงาน 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
6. ผลสำเร็จของงาน (เชิงปริมาณ/คุณภาพ)
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

7. การนำไปใช้ประโยชน์/ผลกระทบ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
8. ความยุ่งยากและซับซ้อนในการดำเนินการ
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
9. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
10. ข้อเสนอแนะ
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
     ................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
11. ผู้ร่วมดำเนินการ (ถ้ามี)
     11.1 ..................................................................... สัดส่วนของผลงาน (ร้อยละ) ..............................
     11.2 ..................................................................... สัดส่วนของผลงาน (ร้อยละ) ..............................

ขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ				
                                    		(ลงชื่อ)……………………..............................…..
                                                               (………….............……….......…….)
                                                                              ผู้สมัคร
                                                              วันที่…….….เดือน…………พ.ศ. ...........

ขอรับรองว่าสัดส่วนหรือลักษณะงานในการดำเนินการของผู้เสนอข้างต้นถูกต้องตรงกับความเป็นจริง
ทุกประการ				(ลงชื่อ)……………………..............................…..
           (………….............……….......…….)
                   ผู้ร่วมดำเนินการ                                                              
           วันที่……….เดือน…………พ.ศ. ..........


(ลงชื่อ)……………………..............................…..
           (………….............……….......…….)
                    ผู้ร่วมดำเนินการ                                                              
           วันที่……….เดือน…………พ.ศ. .........




ได้ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นถูกต้องตรงกับความเป็นจริงทุกประการ
ความเห็นอื่น ๆ (ถ้ามี) ........................................................................................................................................				
(ลงชื่อ)……………………..............................…..
           (………….............……….......…….)
   ตำแหน่ง..................................................
             ผู้บังคับบัญชาที่กำกับดูแล 
           วันที่……….เดือน…………พ.ศ. .........

















(ลงชื่อ)……………………..............................…..
           (………….............……….......…….)
   ตำแหน่ง..................................................
         ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป 1 ระดับ
           วันที่……….เดือน…………พ.ศ. .........





























image1.jpeg




